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vesticie. V sulade s novym zdkonom o regiondlnej investi¢nej po-
moci im §tat poskytne 90 percent pomoci vo forme tlavy na dani z
prijmu. Cerpat ju teda budd moct, a7 ked bude investicia uvedena
do prevadzky.

Najviac novych pracovnych miest, a to 240, vznikne vdaka spo-
lo¢nosti Intercable v Detve. Ide o nového investora, ktory v lokalite
Krivan planuje vybudovat zdvod na vyrobu komponentov pre elek-
tromobily a hybridy. Vyrabat bude vysokonapitové zariadenia na
prenos elektrickej energie z akumulatorov do elektromotorov. Tato
investicia predstavuje Zelany posun v produktovom portféliu ndsho
automotive priemyslu. Ide o investiciu do oblasti, ktord povazujem
do budtcnosti za klic¢ovi.Této investicia pontkne pracovné prile-
Zitosti aj pre obyvatelov susednych okresov, najméd Poltdr, Lucenec
a Velky Kirti§, ktoré zaradujeme medzi najmenej rozvinuté okresy.
Spoloc¢nost planuje preinvestovat 7,1 mil. eur, investi¢nd pomoc v
sume 2,5 mil. eur bude vo forme lavy na dani z prijmov.

Spolo¢nost Miba Sinter Slovakia v Dolnom Kubine roz§iruje vy-
robu suciastok z praskovych oceli pre automotive sektor. Sticasne
zavadza vyrobu ndstrojov, ktoré bude doddvat vSetkym zdvodom v
skupine. Tdto investicia pocita s inovativnymi technolégiami na
baze inteligentného priemyslu. Spolo¢nost chce investovat 14,5 mil.
eur, vytvorit planuje 160 novych pracovnych miest. Vyska inves-
ti¢nej pomoci by mala byt 3,2 mil. eur vo forme datiovej tlavy.

RozSirovat vyrobu pldnuje aj spolo¢nost Schelling Slovakia v
Kechneci v okrese KoSice — okolie, ktory patri k najmenej rozvinu-
tym okresom. V tomto pripade ide o vyrobu zvaranych ocelovych
konStrukcif a strojnych sicasti. Okrem toho sa pldnuje tento investor
venovat vyvoju formatovacich pil. V priame;j sivislosti s investicnym
zamerom vznikne 40 novych pracovnych miest. Ndklady spolo¢nosti
na toto roz§irenie by mali byt 6,4 mil. eur. Investor md zdujem o in-
vesti¢nid pomoc vo vyske 900-tisic eur — z toho 300-tisic eur vo for-
me dotécie na obstarany majetok a 600-tisic eur vo forme ulavy na
dani z prijmov.

Spolo¢nost Lopas s.r.o. planuje vybudovanie zdvodu na vyrobu
prefabrikatov pre pasivne ekodomy v dalSom z najmenej rozvinutych
okresov — v Lucenci. Investicia vytvori 17 novych pracovnych miest,
pri¢om sa najviac pocita so zamestnancami so zdkladnym vzdela-
nim, ¢o je v regiéne s vysokou nezamestnanostou este stdle pozi-
tivne. Tento investor Ziada dotdciu 37-tisic eur na obstarany majetok,
prispevok na nové pracovné miesta vo vyske 135-tisic eur a danovi
ulavu v sume 46-tisic eur.

Cielom investi¢ného zameru spolo¢nosti Schur Flexibles Moneta
s. T. 0. je rozsirit vyrobu obalovych materidlov pre cukrdrensky prie-
mysel v TrebiSove. TieZ ide o jeden z najmenej rozvinutych okresov.
Investicia vytvori minimalne 15 novych pracovnych miest. Firma
pozaduje pomoc vo vyske 220-tisic eur vo forme dotdcie na obsta-
rany majetok.

Ochrana SPP pred exekciami dostala zelend.
Parlament schvélil novy zdkon

Slovensky plynarensky priemysel (SPP) bude vdaka novej legi-
slative chraneny pred exekiciami. Parlament definitivne schvalil
ndvrh zdkona o ochrane majetku v plyndrenstve, ktory pripravilo
ministerstvo hospodarstva. Tento zdkon by mal ochranit Statny pod-
nik pred zaplatenim tzv. Duckého zmenky vo vyske 30 miliénov
eur, ktoré ma podla rozhodnutia Najvyssieho sidu Slovenskd repu-
blika ako jediny akciondr SPP uhradit cyperskej schrankovej spo-
lo¢nosti Stroden Management Limited. Museli sme expresne rychlo
zareagovat na vzniknutu situdciu. Som preto naozaj rad, Ze sa ndm
podarilo tito legislativu presadit. V sicasnosti je to najlep$i mozny
sposob, ako ochranit SPP pred roznymi Spekulantmi. Parlament pri-
jal pravnu normu v skratenom legislativnom konani.

SPP bude mat po novom ¢iasto¢nt exeku¢nd imunitu. Podla
schvaleného zdkona ju mbZe ziskat spolo¢nost, ktord ma od Uradu
pre reguléciu sietovych odvetvi povolenie na doddvku plynu. Mus{
byt doddvatelom poslednej inStancie, ¢iZe v pripade potreby prebera
zavizky voci spotrebitelom, ktorym prestal dodavat plyn ich doda-
vatel plynu. TaktieZ musi byt pravnickou osobou so stopercentnou
majetkovou Ucastou Statu. KedZe ide o ¢iasto¢nu exeku¢ni amnestiu,
jej predmetom md byt iba majetok takéhoto subjektu, ktory pred-

stavuju jeho majetkové dcasti.
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‘@ BRATISLAVSKA TEPLARENSKA, a.s.

Energetika je oblast, kde posobim cely svoj
profesiondlny Zivot. Tato oblast je pre mria stdle
inspirativna, prindsa mi nové vyzvy, moznosti
sebarealizdcie a zdroveri moznost podielat sa

s kolegami na zmendch v systémoch riadenia
zameranych hlavne na tepldrenstvo.

Modernizacia
a automatizacia
v teplarenstve

Spoloc¢nost Bratislavska
tepldrenskd, a. s., md z moj-
ho pohladu za sebou niekol-
ko zdsadnych milnikov.

* V prvom rade to je jej sa-
motny vznik, od¢lenenie
sa od $tatneho podniku Za-
padoslovenské energetické
zavody v roku 2001.

* Druhym zdvaznym kro-
kom bol vztah so spolo¢-
nostou Paroplynovy cy-
klus (PPC), ktory zdsadne
ovplyvnil Bratislavsku te-
plarenskd ani nie tak z
technicko-technologickej

stranky, ako hlavne zo zmluvnej, z ¢oho nakoniec vyplynula po-

vinnost po prehratom sidnom spore zaplatit PPC 31 mil. eur, s

¢im sa v sucasnosti musi Bratislavska teplarenskd vyrovnat.

Tretim milnikom pre mna je, a to uZ povazujem za velmi pozi-

tivne, modernizdcia a automatizacia riadiacich systémov v naSom

CZT. Centrom a pomyselnym ,,mozgom* tepldrenstva je centrum

dispecerského riadenia, odkial sa riadi celd vyroba a distribicia

tepla. Spolocnost v si¢asnosti disponuje jednym z najmoderne;j-

Sich dispecerskych centier teplarenstva na Slovensku. Bratislavska

tepldrenskd investovala do obnovy a rekonstrukcie zdrojov tepla

a riadenia tepelného hospodarstva zna¢né finan¢né prostriedky.

V sicasnosti riadime tri vlastné zdroje s vykonom 460 MWt, tri

externé zdroje s vykonom 117 MWt, doddvame teplo do viac ako

560 odovzddvacich stanic tepla (z toho 386 OST je priamo ria-

denych), 28 §acht a 2932 meracov tepla a vodomerov.

Mame v on-line prevadzke softvér na riadenie teplarenskej ststavy

na zdklade predikcie teplot, tlakov a hydraulickych pomerov v

sieti.

Stvrtym milnikom je Implementicia integrovaného manazérskeho

systému — IMS. Spolo¢nost v rdmci riadenia svojich profesijnych

aktivit plne vyuZziva tento systém, ktory je znakom transparent-
nosti a korektnosti v riadiacich procesoch. Sme vlastnikmi Styroch
manazérskych systémov, a to: ISO 9001:2015 — systém manazér-
stva kvality, ISO 14001:2015 — systém environmentalneho ma-
nazérstva, OHSAS 18001:2007 — systém BOZP, a hlavne ISO

50001:2011 - systém energetickej efektivnosti.

V neposlednom rade je pre nds doleZité, Ze Bratislavskd teplarenskd,

a. s., je aktivnym hrac¢om na trhu s energiami v regiéne Bratislava

ako spoloc¢nost s dlhodobo najniZSou cenou tepla a predovSetkym

prozékaznickym pristupom. Spoluprica s najvacsimi developer-
skymi spolo¢nostami je len dokazom toho, Ze nasa praca, ktord od-
vadzame na poli tepldrenstva, padla na drodnd pddu.

Ing. Vladimir Racek,
predseda predstavenstva a generdlny riaditel’



